ELECTIONS MUNICIPALES FONTENAY-LE-COMTE - 15 ET 22 MARS 2026




Les 15 et 22 mars prochain, vous élirez votre conseil municipal. Ce rendez-vous
démocratique est décisif pour I'avenir de Fontenay-le-Comte, notre qualité de
vie et le vivre ensemble.

« J'ai décidé d’étre a nouveau candidat pour poursuivre, avec vous,
cette aventure collective au service de notre ville. Depuis six ans, vous
m'avez accordé votre confiance. J'ai exercé cette responsabilité avec
engagement, exigence et loyauté, guidé par une seule ambition : servir
Fontenay-le-Comte et ses habitants. »

Depuis 2020, notre ville a traversé des crises majeures. Malgré ces épreuves,
Fontenay a tenu bon. Ensemble, nous avons protégé, modernisé et fait

S o M M A I R E avancer notre territoire.

Notre bilan repose sur une conviction simple : I'attractivité de Fontenay-le-
Comte passe autant par les grands projets que par l'attention portée au

SANTE ET quotidien. Propreté, voirie, sécurité, cadre de vie et lutte contre les incivilités
SOLIDARITES ...... p.4et5 sont nos priorités.

SECURITEET Pour les années a venir, nous devons poursuivre nos engagements : renforcer la
TRANQUILLITE PUBLIQUE ...... p.6et7 sécurité, améliorer 'accés aux soins, soutenir 'emploi, 'artisanat etle commerce,
, . faciliter la vie des familles grace a des services municipaux modernes, investir
ATTRACTIVITE ECONOMIQUE, dans les mobilités et la voirie, favoriser la transition écologique et soutenir la vie

COMMERCE, ARTISANAT ...... p-8et9 associative, sportive et culturelle.
ENVIRONNEMENT, Rien ne se fera sans vous. Cette action est collective, sans idéologie ni
MOBILITE, CADREDE VIE ....p.10etTl sectarisme. Beaucoup a été accompli, mais beaucoup reste a faire. Avec une
FAMILLE, équipe unie, mélant expérience et renouveau, issue de tous les horizons, nous

EDUCATION, JEUNESSE ....p.12et13 voulons ouvrir une nouvelle étape.

SPORTS, LOISIRS Etre maire, c’est une mission de proximité et de service. Je veux continuer & étre
ET VIE ASSOCIATIVE ....p. 14 et15 ce maire accessible et déterminé, pour poursuivre la dynamique engagée et

préparer I'avenir de Fontenay-le-Comte, notre ville que nous aimons.
PATRIMOINE,

CULTURE ET TOURISME ....p. 16 et 17

PROXIMITE, QUARTIERS,
RELATION USAGERS ....p.18 et 19

EQUIPE
FONTENAY AU CCEUR .......... p. 20

N



QUI SUIS-JE?

Agé de 51ans, marié et pére de deux filles de 22 et 24 ans, je puise mon équilibre et mon énergie dans ma famille et elle
est un soutien sans faille dans mon engagement public. Originaire du Sud-Vendée, je vis a Fontenay-le-Comte oUj'y ai
fait ma scolarité, développé mon entreprise et fondé ma famille.

Diplémé de I'Ecole Supérieure d’Agriculture d’Angers, je suis horticulteur au Gué-de-Velluire depuis 26 ans. Je suis
profondément attaché a ma terre et a ceux qui y vivent. Entrepreneur, batisseur et homme de conviction, depuis 6 ans
en tant que maire, j'ai voulu mettre au service de la collectivité ce que le monde de 'entreprise m'a appris : efficacité,
méthode et culture du résultat. J'aime profondément notre ville : son histoire, son architecture et ses habitants. Mon
engagement c’est celui d'un fontenaisien passionné qui agit chaque jour pour améliorer la vie de tous.

COMMENT VAIS-JE

CONDVUIRE CE PROJET ?

Mon ambition est simple : placer les habitants au coeur de I'action municipale
et agir avec proximité, transparence et efficacité.

1. Faire un pacte de gouvernance avec vous : je m'engage d rester proche et
accessible, comme je 'ai toujours été, a écouter vos attentes et & tenir compte
de vos idées. Chaque politique, chaque projet, doit répondre a vos besoins et
améliorer votre quotidien.

2. Vous servir avec une équipe renouvelée: je m'entoure d’'une équipe de tous

horizons, représentative de la Ville ; une équipe compétente, expérimentée et
renouvelée, capable de porter les projets avec sérieux et énergie.

3. Préparer notre avenir : au-delda de la ville, je souhaite porter une vision

élargie de notre territoire en engageant le futur projet d'agglomération. .
Parce que collaborer, mutualiser, coordonner nos initiatives et nos actions RESPONSABILITE
permettra de renforcer notre attractivité, notre visibilité, notre poids

économique et donc notre qualité de vie.

DES FINANCES BIEN TENUES, -
UN ENDETTEMENT MAITRISE.

Je veux maintenir une gestion rigoureuse et transparente de I'argent
public pour vous garantir des services de qualité et protéger votre
pouvoir d'achat :

Capacité de
remboursement

: des emprunts en 2026
Maitrise des dépenses de fonctionnement qui sont au méme

»
niveau par habitant & euro constant qu'en 2013. 6,9 annees

(sevil de vigilance : 12 ans)

* Aucune hausse des taux de taxe fonciére municipale depuis
10 ans, et nous continuerons cet engagement.

Mutualisation des dépenses avec la communauté de communes

pour plus d'efficacité et d’économies.
39M€

Diminution des dépenses énergétiques (chauffage, éclairage, ...) ’ .
par un investissement dans nos équipements. d’investissement

sur la période 2020-2025
Maintien de tarifs municipaux abordables pour les services

essentiels.
Recherche de financements auprées de la Région, du 31 M€

Département, de I'Etat et de I’Europe. d’investissement
prévus sur 2026-2032




ANTE ET SOLIDARITES

CE NE SONT PAS DES OPTIONS,
C’EST NOTRE PRIORITE!

Parce que la santé est un droit partout et pour tous, nous avons le devoir d’agir.
Nous avons déja concrétement mené de nombreuses actions pour vous : aides a
I'installation, accueil de nouveaux les médecins, centre de santé, médecins salariés,
logement pour les internes... aujourd’hui plus que jamais, la santé et les solidarités
restent nos priorités. 99 Ludovic Hocbon

’ IT
NOUS L’AVONS FA
NINOUS CONTINUERONS

v RENFORCER L’ACCES v/ AGIR POUR LES PLUS FRAGILES
ET UOFFRE DE SOINS - Tlere ville de Vendée accessible aux

personnes a mobilité réduite pour ses

- Création du Village Santé « Simone Veil » et X
équipements publics.

avec 40 nouveaux professionnels

de santé : généralistes, spécialistes, - Soutien financier aux maraudes auprés
paramédicaux... des personnes en grande précarité.

- Instauration d’aides a I'installation - Création de l'espace solidaire
pour les médecins et dentistes (local « Joséphine Baker » accueillant les
professionnel, loyer modéré, aide de associations caritatives.

10 000 €, logement offert durant

6 mois, place en creéche prioritaire...). - Développement du transport solidaire

en lien avec 'ODDAS.

- Ouverture du centre de santé « Kersanté »
rue des loges avec 3 médecins, 2
dentistes et 1 sage-femme salariés.

- Jére ville de Vendée sur le dispositif
« heure civique » pour favoriser
I'engagement citoyen.

- Mise a disposition de logements dédiés
a l'accueil des professionnels de santé
(internes, médecins, ...).

- Aide a l'adaptation de logements
autonomes citoyens pour les personnes

en situation de handicap portés par
- Extension de la maison de santé des I'’Adapei-Aria et Soliha.
Moulins-Liot.

Vv BIEN VIEILLIR
AFONTENAY-LE-COMTE

- « Bien vieillir chez soi » en diagnostiquant

les adaptations du logement d réaliser et
en renforcant les aides pour le maintien a
domicile.

- Développement des événements
conviviaux pour les ainés organisés par le
CCAS : guinguette, semaine bleue, goUter,

5 nouveaux
médecins généralistes
depuis 2020

2,7 millions d’€

investis sur la santé
depuis 2020
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v RENFORCER L’ACCES

ET L'OFFRE DE SOINS

Mettre en place une mutuelle
municipale pour les habitants
(réduction du colt d'acces aux soins).

Créer une bourse intercommunale
aux étudiants en médecine avec
obligation d'exercice pendant 5 ans
sur le territoire.

Obtenir le label « Fontenay, ville formatrice
en santé » pour une meilleure prise en
charge des internes et des étudiants
dentistes.

Se battre pour le maintien de la maternité
a Fontenay-le-Comte.

Accompagner le Centre Hospitalier dans
ses projets d’investissements : rénovation
des urgences, des EHPAD, augmentation
des lits en soin de rééducation...

v AGIR POUR LES PLUS FRAGILES

- Impulser un dispositif de soutien aux
aidants dans le cadre d’un accueil de jour
avec le concours du « Nid des aidants ».

- Accompagner de nouveaux projets
de structures d'accueil spécialisées :
handicap, autisme, ...

V BIEN VIEILLIR
A FONTENAY-LE-COMTE

- Soutenir un projet d'implantation
d’une résidence seniors.

Accompagner la création d'une
maison intergénérationnelle
avec « Habitat et Humanisme »
pour favoriser I'’habitat partagé.

Créer un guichet unique au service
des seniors en lien avec le CCAS.

Financer un stage de sensibilisation
a la conduite pour les + de 75 ans.

Candidater au label « Ville Amie
des Alnés ».




SECURITEET

TRANQUILITE PUBLIGUE

NOTRE ENGAGEMENT :
VOUS PROTEGER AU QUOTIDIEN!

66 Parce que vivre dans une ville apaisée est la premiére des libertés, notre
engagement dans ce domaine est clair et durable. Renforcement des
effectifs, nouvelles technologies, brigade cynophile et actions de prévention
sont autant de mesures concrétes que nous continuerons de développer. Agir
vite, prévenir efficacement, protéger durablement, telle est notre ambition
pour tous les fontenaisiens. 99 Ludovic Hocbon

’ IT
NOUS L’AVONS FA
N{NOUS CONTINUERONS

v/ GARANTIR LA SECURITE - Renforcer les moyens matériels
e la Police Municipale (caméras
DE TOUS piétons, scooters ...).
- Lutter contre les incivilités : - Créer une brigade cynophile pour lutter
stationnement, déjections canines, contre les stupéfiants.

vitesse, pollution sonore, ... . X .
.. . - Créer une brigade de nuit.
- Réprimer les dépots sauvages : amende

et refacturation des frais de ramassage - Coopérer activement entre la Police

pour les dépéts sauvages jusqu'a 400€. Municipale, la Gendarmerie Nationale
et le Parquet.
- Augmenter le nombre de policiers

municipaux.
- Armer la Police Municipale. v’ FAIRE DE LA PREVENT'ON
- Augmenter le parc de caméras de ET ACCOMPAGNER LES
vidéoprotection. VICTIMES
- Créer des actions de prévention : café-
police, présence dans les quartiers,
actions dans les écoles.
1300 sollicitations - Animer le Conseil Local de Sécurité

et de Prévention de la Délinquance

aupres de la Police Municipale )
avec tous les acteurs concernés.

chaque année

- Renforcer la qualité d'accueil pour
62 les femmes victimes de violences
interpellations conjugales.

en flagrant délit en 2025 - Poursuivre les actions de sensibilisation

dans les écoles et colleges.

54 fermetures de squat

74 verbalisations
de dépots sauvages
grdce aux caméras
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v GARANTIR LA SECURITE
DE TOUS

Renforcer la présence physique de
la Police Municipale dans tous les
quartiers pour une tranquillité réelle
en augmentant ses effectifs de 30%.

Améliorer la sécurité sur les sites

sensibles (écoles, colleges, quartiers,

PEMU, ...) en augmentant de 50% .

le parc de caméras. +/ FAIRE DE LA PREVENTION ET

Créer un Centre de Supervision ACCOMPAGNER LES VICTIMES

Urbain (CSU) permettant le I Créer une réserve communale de

visionnage en temps réel des
sites sous vidéoprotection.

sécurité civile (bénévoles mobilisés).

- Lutter contre les violences intrafamiliales
Mettre en place un dispositif « Tu avec un espace sécurisé et neutre pour
casses, tu payes » avec utilisation les rencontres et échanges parents-

des travaux d'intérét général enfants avec vidéoprotection et appel

pour des petits travaux en ville. d'urgence.
Soutenir la rénovation des locaux de la - Rédiger un guide pratique de la sécurité

gendarmerie de Fontenay-le-Comte et publique (prévention et information).
des logements de fonction.




ATTRACTIVITE ECONOMIQUE,

COMMERCE, ARTISANAT

UNE ECONOMIE QUI PROGRESSE,
C’EST UN TERRITOIRE QUI ATTIRE!

66 Parce qu'une ville dynamique et attractive est une ville ou I'on ose, ouU l'on
innove, oU I'on entreprend ; notre action doit étre d’'accompagner les
entreprises, les commergants, les artisans et de faciliter leurs projets. 99

Ludovic Hocbon

’ IT
NOUS L’AVONS FA
NINOUS CONTINUERONS

v RENFORCER LES GRANDS AXES v ACCOMPAGNER LE

D’ACCES DEVELOPPEMENT DES

- Soutien au Département de la Vendée ENTREPRISES
pour la liaison rapide RD 938Ter - Construction de nouveaux ateliers-relais
Fontenay-La Rochelle (début des travaux adaptés aux besoins des entreprises du
prévu fin 2026). territoire.

- Création d'une ligne express Fontenay- - Création de 'agence d'attractivité
Nantes en bl‘.ls avec une diminution du Vendée Grand Sud pour accompagner et
temps de trajet. attirer de nouvelles entreprises.

- Modernisation des entrées de ville avec - Obtention du label « Territoire d'industrie ».

'avenue du Maréchal Juin.

v DYNAMISER LE COMMERCE DE
CENTRE-VILLE

- Maintien du « manager de centre-ville »
dédié aux commerces de proximité.

- Aménagement de 2 boutiques a l'essai
avec un loyer modéré pour accueillir de
nouveaux commergants.

- Renforcement des animations de centre-

ville : les Rives d'été, Festival les Ricochets,

340 ooo m2de marché de Noél, féte de la musique.

terrain vendus aux entreprises - Requdlification des rues commergantes
République et Blossac.
- Soutien direct aux porteurs de projets
1 OOO emplois créés via le dispositif « Vendée Grand Sud
depuis 2020 Accélérateur ».

O,
6,5 /o de taux de chomage
(baisse de 4% en 10 ans)
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v RENFORCER LES GRANDS AXES
D'ACCES
- Travailler a la remise en service d'une
voie ferroviaire Niort-Fontenay-Lugon

et aboutir & la création d'une nouvelle 4
gare a Fontenay-le-Comte.

v DYNAMISER LE COMMERCE
DE CENTRE-VILLE
Mener une politique d’accueil et

d’accompagnement des artisans
d’art en vue d'obtenir la labellisation

v ACCOMPAGNERLE
DEVELOPPEMENT DES
ENTREPRISES

Accompagpner les projets créateurs
d’emplois tels que la nouvelle plateforme
logistique avec + de 600 emplois.

Poursuivre 'aménagement de zones a
vocation économique en privilégiant
la revitalisation des friches.

Soutenir le projet de bowling, laser-
game et trampoline-parc porté par
un acteur privé.

Rénover le Centre des Entreprises
Tertiaires pour proposer une nouvelle
offre de bureaux a la location.

Encourager I'innovation par la création
d’une technopéle vendéenne.

Faciliter Paccés des entreprises locales
aux marchés publics en instaurant des
clauses sociales et environnementales.

Sécuriser les structures d'insertion
et d’économie sociale et solidaire
existantes.

Soutenir le projet de création d’une
maison d’arrét de courte peine
(150 emplois).

« Ville et Métiers d’Art ».

Poursuivre laménagement du
parcours commergant : rues de
la République et du Dr Audé.

Maintenir la gratvité du
stationnement en centre-ville
et créer de nouvelles places.

Relancer la « Grande Braderie » de
Fontenay-le-Comte avec les artisans
et commergants locaux.

Créer un marché d'été « Les vendredis
du terroir » (Ambiance musicale, rue
piétonne, food-truck, producteurs et
créateurs locaux).

Lancer un dispositif d'aide a
la rénovation des devantures
commerciales en centre-ville.

Réaménager et végétaliser la place
Belliard pour accueillir une partie
du marché.

Accentuer la prospection et l'installation
de nouveaux commergants en langant
une mission « Commerce et aftractivité
du centre-ville »




ENVIRONNEMENT, MOBILITE

ET CADRE DE VIE

UNE VILLE QUI INSPIRE :
C’EST BOUGER, RESPIRER, PROFITER!

66 Améliorer le quotidien tout en préparant I'avenir : un défi que nous avons su
relever avec des engagements audacieux tenus et que nous poursuivrons
avec de nouveaux projets. 99 Ludovic Hocbon

: IT
NOUS L’AVONS FA
B\ oUS CONTINUERON

4 PRESERVER AUJOURD’HUI
POUR UN TERRITOIRE DURABLE

- Développement d'espaces laissés en libre
évolution (ORE) pour créer des réserves

v TRAVAILLER A VOTRE de biodiversité dans les vallées du Seillot
QUALITE DE VIE et de la Longéves.

- Accélération de notre programme de
plantation d’arbres avec une attention
portée d la ressource en eau.

- Transformation urbaine du quartier des
Moulins Liot avec la démolition des tours
F, G, H, rénovation des espaces publics et
création de nouveaux logements. - Implantation d’'une unité de

méthanisation pour favoriser la

- Aménagement, végétalisation et . A 8
' production d’énergie verte et locale.

mise en lumiére du parvis de lI'espace
René-Cassin - La Gare. - Création d'un cimetiére naturel aux
abords du cimetiere Notre-Dame en

- Végétalisation et sécurisation de la rue , " .
complément du nouveau crématorium.

des Loges.
- Remplacement de 'ensemble du mobilier
vurbain : abri-bus, colonne morris, N4 FAVORISER LAUGMENTATION
affichage...
, , DE LOGEMENTS
- Accompagnement pour I'installation ) ] .
d'un maraicher bio a la ferme de Boisse - Aide aux jeunes menages de 8000€ pour
pouvant fournir la cuisine centrale. I'accession & la propriété dans I'habitat
social.

- Accompagnement des porteurs de
projets privés et publics & la création et
rénovation de logements en ville.

- Transformation de l'aide a la rénovation

+de 400 logements des fagades pour préserver le patrimoine.
en construction d’ici 3 ans

V/RELIER LES HABITANTS,
RAPPROCHER LES QUARTIERS
+de 2300 arbres ET LES TERRITOIRES

- Gratuité de 'accés au bus « Fontelys ».

plantésen5ans

- Renforcement du réseau de pistes
655 ooo personnes cyclables en reliant les équipements
transportées sur Fontelys structurants.
depuis 2021 - Création du dispositif Fontélib’ de location
longue durée de vélos d assistance
10 électrique.




Vv TRAVAILLER AVOTRE
QUALITE DE VIE

Lancer le renouvellement urbain du Ouvrir un nouveau point de vente de
quartier « Pommeraie - Sabliére » billets SNCF & la nouvelle Maison des
avec la création d'un nouvel espace Mobilités.

vert. Installer des parcs de stationnement

Réhabiliter la place Viéte (nouvel vélos sécurisés (PEMU, Place de Verdun, ...)
aménagement, stationnement, Lancer le transport a la demande en
esplanade aménagée, végétalisation, lien avec la Région Pays de la Loire.
rénovation du kiosque et de la

Renforcer le réseau de pistes cyclables.
fontaine).

Amplifier notre plan d’investissement en

matiére de voirie pour des rues et trottoirs v/ PRESERVER AUJOURD'HUI
plus sOrs et accessibles. POUR UN TERRITOIRE

Sécuriser la circulation dans le quartier DURABLE
des écoles (rue Barnabé Brisson, square

Coindreau, rue Francis Eon). - Poursuivre la Transfontenaisienne

reliant la Vendée a la Vallée du Seillot.
Revoir le plan d’éclairage public en

étendant les plages horaires dans
certains secteurs.

Créer un atlas de la biodiversité pour
une végétalisation et une gestion
durable du territoire.

Renforcer la signalétique des

parkings avec de |'affichage
numérique en temps réel.

Obtenir le label « Territoire Bio
Engagé » avec un programme
alimentaire bio et local porté par
Moderniser la signalétique directionnelle. une cuisine centrale intercommunale.
Améliorer la qualité de I'accueil de la
plaine des sports et des parcs de la Ville
avec la création d'llots de fraicheur
(points d'eau, éclairage, aires de
pique-nique, bancs, ...).

Soutenir la création d’'un réseau de
chaleur renouvelable dans la zone
« Rabelais Hopital » pour maitriser

les coUts de I'énergie.

Investir dans le plus grand parc
photovoltdique sur toiture de Vendée

 RELIER LES HABITANTS en lien avec la plateforme logistique
RAPPROCHER LES QUARTIERS moeoomy
ET LES TERRITOIRES Renaturer la riviere Vendée et

réaménager les berges pour
Créer une nouvelle ligne de bus développer des activités de
« Fontelys » (Charzais - Granges - plein air.

Ardennes / Saint-Médard - Boisse). Atteindre la nevtralité carbone
dela ville.




UCATION - JEUNESSE

NOS ENFANTS, UNE ENER(?IE A SOUTENIR
EN FAVORISANT L’EGALITE DES CHANCES !

66 Nous continuerons d'accompagner les projets de la jeunesse, de développer
I'offre éducative et culturelle, de soutenir les familles et d’innover pour créer
des espaces d’expression de vie. Fontenay est et doit étre une ville ou chacun
peut apprendre, créer et s'épanouir. 99 Ludovic Hocbon

’ IT
NOUS L’AVONS FA
NINOUS CONTINUERONS

v/ ECLAIRER LES CITOYENS DE v INVESTIR POUR LA JEUNESSE

DEMAIN - Rénovation totale de I'école

- Maintien du Conseil Municipal des Bouron-Massé aux Moulins Liot.

Enfants en intégrant les jeunes de I'|ME. - Poursuite du programme pluriannuel
oere e . d’investissement pour I'entretien des
- Sensibilisation plus large des jeunes )
. . écoles.

au civisme pour transmettre les valeurs

républicaines. - Création d’un pumptrack et amélioration
des aires de jeux et de loisirs pour les
jeunes enfants.

- Ouverture de I'accueil de loisirs des
Moulins enchantés avec 62 places.

- Création de l'accueil de loisirs
«le 34 » rue Rabelais avec 62 places.

- Veégétalisation des 6 cours d'écoles
delaville.

14 jeunes au CME

v/ ETUDIERICI
- Développement de l'offre de
1226 enfants formations supérieures & I'image
dans les écoles du campus connecté « A 2 pas » et du

nouveau centre de formation aux
métiers du tourisme NXLVL.

24 places en creche - Soutien a la création d’'une classe @
horaires aménagés cinéma (CHAC)
au colleége André Tiraqueau.

124 places en - Accompagnement du dispositif
accueils de loisirs « 2 heures de sport en plus au collége ».

- Création du nouveau « Salon de I'emploi

12 X . et de la formation » avec + de 1000

campus connecté
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/ ECLAIRER LES CITOYENS DE
DEMAIN

Créer un Comité Consultatif Jeunes pour
les 14-17 ans.

Créer une bourse jeunesse pour
accompagner les projets écologiques
et humanitaires.

Mettre en place le dispositif « Argent de
Poche » entre 15 et 18 ans.

Accompagner les projets de juniors-
entreprises pour développer l'esprit
d’initiative.

Créer un mur d’expression d’art urbain.

Renforcer la dimension éducative
internationale des jumelages : échanges
avec les jeunes de Palatine, Crevillent,
Krotoszyn et Gaoua.

Eduquer & la différence en accompagnant
les classes spécialisées ULIS et UPE2A.

v/ INVESTIR POUR LA JEUNESSE

Créer une nouvelle structure pour
les jeunes 11-25 ans : la Cité de

la jeunesse, lieu unique d’'accueil,
d’information et d'‘accompagnement
de projets.

Rénover thermiquement I'école des
Jacobins.

Déplacer la ludothéque pour bénéficier
de plus d'espace.

Favoriser I'école hors les murs par
I'installation de mobiliers urbains
spécifiques dans le Parc Baron.

Augmenter de 20% le nombre de
places ala créche « La Farandole ».

Encourager les nouvelles solutions de
garde privées adaptées aux besoins des
familles.

v ETUDIERICI

- Récompenser les bacheliers ayant eu une
mention bien ou tres bien.

- Proposer des logements partagés
temporaires chez I’habitant.

- Développer l'offre de formation avec le
CNAM (Conservatoire National des Arts
et Métiers).




SPORTET

VIE ASSOCIATIVE

NOS ASSOCIATIONS::
LE CCEUR BATTANT DU TERRITOIRE !

66 Lesport, lesloisirs et la vie associative sont au coeur de notre engagement.
Nous avons agi pour soutenir les associations, moderniser les équipements et
faire rayonner Fontenay, et nous continuerons avec la méme détermination
d investir, innover et défendre une vie associative dynamique et accessible a
toutes et tous, au service du lien social et de la vitalité de notre ville. 99

Ludovic Hocbon

’ IT
NOUS L’AVONS FA
NINOUS CONTINUERONS

v/ SOUTENIR LES ASSOCIATIONS

- Maintien du niveau des aides directes

v/ INVESTIR DANS LES ]f:r']';‘:r']':;:sn:‘s’x associations
EQUIPEMENTS '
A . .. Rk - Poursuite de la politique d'accueil des

- Rénovation des équipements sportifs : grands événements sportifs nationaux
tennis des Horts, piste de BMX, clubs et internationaux (flamme olympique,
house du rugby et du foot, ... championnat de France de marche, Tour

- Création d’'un programme de France...).
d’investissement sur les équipements ~ Amélioration de la transparence
sportifs du pays Ifon‘renoy-Vendég :salle d'attribution des subventions en créant le
de Foussais-Payré, boulodrome, piste de réglement d'attribution des subventions de
BMX, ... fonctionnement et sur projets.

- Acquisition de matériels spécifiques pour - Valorisation de la dynamique sportive par
soutenir les clubs dans leurs pratiques. le label « Ville active et sportive ».

- Soutien logistique pour I'organisation
d'événements (Trail de la Renaissance,
Corrida des Péres-Noél, Mondial de
Montaigu, Course semi-nocturne, ...).

" CHIFFRES CLES

+de 300 associations
+de 10 M€ d’aides

directes et indirectes sur 5 ans

32 équipements sportifs




v/ INVESTIR DANS LES

EQUIPEMENTS

Transformer Pancien cinéma
Renaissance en « Maison de la
Danse ».

Construire un complexe sportif
nouvelle génération aux Moulins
Liot pour accueillir les collégiens,
les clubs de handball, d'escalade,
de gymnastique et des événements
sportifs d'envergure régionale.

Créer un nouveau skate-park sur le site
existant.

Aménager un terrain synthétique de
rugby en partenariat avec le club.

Rénover les salles des fétes de la ville :
Saint Médard, Charzais, Jean Jaurés,
OPS.

v SOUTENIR LES ASSOCIATIONS

Favoriser les associations de sport-
santé et I'handisport par une
bonification de subvention.

Accompagner les bénévoles pour la
reprise du quartier « Commerce-
L'Orbrie-Bourneau » et soutenir
activement le Comité de Biennale.

Encourager la pratique du sport de
havut-niveau national avec des aides
spécifiques renforcées.

Simplifier les formalités administratives
pour les associations (dossier de
demande de subvention, réservation de
salle, demande de matériels...).

Mettre en place le « Prix de 'engagement
bénévole » pour valoriser le tissu
associatif.




PATRIMOINE,

CULTUREET TOURISME

DE NOTRE MUSEE A NOS MONUMENTS, LA
CULTURE ET LE TOURISME SE PARTAGENT!

66 Aprés avoir engagé des actions concrétes pour restaurer nos monuments,
moderniser nos équipements culturels et enrichir I'offre touristique, nous
continuerons a protéger et valoriser notre héritage, a soutenir la création
artistique et a développer des projets innovants pour faire vivre la culture et le
patrimoine au cceur de la ville, pour les habitants comme pour les visiteurs. 99

’ IT
NOUS L’AVONS FA
NINOUS CONTINUERONS

Ludovic Hocbon

v FAVORISER UNE v/ VALORISER NOS RICHESSES
PROGRAMMATION PATRIMONIALES
CULTURELLE POUR TOUS - Rénovation totale et mise en valeur

de I'ancien collége Viéte, « le 34 », lieu
d'apprentissage de la musique et joyaux
du patrimoine fontenaisien.

- Diversification de la programmation
culturelle de René-Cassin - La Gare
et accueil de tétes d'affiche.

- Poursuite du plan de sauvegarde de
I'église Notre Dame en engageant une
nouvelle étape : la restauration du clocher.

- Rénovation du musée de Fontenay-le-
Comte et renouvellement du parcours
muséographique des collections.

- Transformation du label « Ville d'Art
et d’Histoire » en label « Pays d’Art et
d’Histoire » a I'échelle infercommunale.

- Soutien aux compagnies culturelles
conventionnées pour le développement
d’'actions de médiation.

- Accompagnement du nouveau cinéma

Grand Ecran en coeur de ville. + ACCUEILLIR ET FAIRE
- Mise en place de la gratvuité de la DECQUVR|R FONTENAY

Médiathéque Jim-Dandurand. i
- Création de la nouvelle marque

touristique du territoire : « Vendée Marais

Poitevin ».
- Développement de visites et parcours

insolites avec I'Office de Tourisme.
3,1 M€ investis

dans I'église Notre-Dame

351 éléves accueillis

a l'école de musique « Le 34 »

+ 32% de spectateurs

en 3 ans & René-Cassin La Gare




v FAVORISER UNE
PROGRAMMATION
CULTURELLE POUR TOUS
Organiser une scénographie estivale \/ VALORISER NOS RICHESSES

« La Nuit des Beaux Esprits » mettant en PATRIMONIALES
lumiére « le 34 » (Ecole Infercommunale - Initier un plan de sauvegarde de la
de Musique). Maison Billaud.

Soutenir un nouveau festival de musiques Remettre en eau les fontaines
actuelles en remplacement des « Nuits de la ville.

Courtes ».

Organiser la « Nuit des arts » dans

des lieux insolites en lien avec les v/ ACCUEILLIR ET FAIRE
associations culturelles de la ville. DECQUVR|R FONTENAY

Créer des soirées festives « Afterwork - Créer une ligne touristique & travers

du Musée ». la ville permettant de faire le lien entre

Enrichir les collections contemporaines tous les monuments.

du Musée. - Renouveler la micro-signalétique
patrimoniale et touristique de la ville.




PROXIMITE, QUARTIERS,

RELATION USAGERS

NOTRE METHODE, C’'EST ECOUTER,
CONCERTER, AGIR!

66 Nous placons les habitants au centre de nos décisions et agissons pour une
ville plus proche, plus accessible et plus participative. Déja de nombreuses
initiatives ont été mises en ceuvre, et nous poursuivrons nos efforts pour
renforcer le lien entre élus et citoyens, pour soutenir les projets de quartier
et faciliter 'accés aux services municipaux. 99 Ludovic Hocbon

’ IT
NOUS L’AVONS FA
NINOUS CONTINUERONS

v/ CONCERTER POUR DEClDER - OQuverture d'une maison France-Service

et de la Maison des habitants aux Moulins

- Budget participatif pour permettre aux Liot

quartiers de développer des projets du
quotidien. - Création de la permanence mensuelle du

. o Maire sans rendez-vous.
- Mise en place de consultations

citoyennes : enquéte sur l'avenir de la rue
de la République et Blossac, rue des Loges,

quartier des Moulins. v DEVELOPPER LA RELATION
- Animation des Conseils de quartier, des USAGERS
mobilités douces, des sages et des enfants. - Développement d'outils d’'information des
habitants : avec I'application « Fontenay
ma ville ».

v PLACER L’AngON MUNICIPALE - Mise en place de la journée d’'accueil des
AU PLUS PRES DES HABITANTS nouveaux arrivants avec l'association

- Désignation d'un élu référent et d’habitants Accueil des Villes Francaises.

référents pour chaque quartier. - Création de la brigade d’intervention
rapide « All6 mairie » pour les petits

- Animation des rencontres annuelles avec .
travaux du quotidien.

les Fontenaisiens sous le format des
« Apéros de quartier ».

- Création d'un service « Démocratie de v TRANSMETTRE LES VALEURS

Proximité - usagers ». DE CITOYENNETE ET DEVOIR

- Implantation d’'une maison France- DE MEMOlRE
Service aux Moulins Liot.
- Valorisation des commémorations

et cérémonies patriotiques avec les
associations d’anciens combattants et les
écoles.

14 668 habitants - Entretien du lien intergénérationnel,
de la transmission de la mémoire et des

valeurs républicaines.

+83 3 fontenaisiens ! - Organisation de temps forts mémoriels :

(période 2017-2023) Source Insee 80 ans de la Libération, hommage &
Mélinée et Missak Manouchian, ...




+/ CONCERTER POUR DECIDER

Mettre en place une consultation
citoyenne réguliére via une
plateforme numérique.

- Organiser des réunions publiques avant
chaque chantier de voirie important pour
associer les riverains et les commergants
et les intégrer aux réunions de suivis.

v’ PLACER L'ACTION MUNICIPALE

AU PLUS PRES DES HABITANTS

- Créer une carte interactive des travaux
de voirie par quartier permettant de
renforcer I'information.

- Refondre le site web de la ville pour plus
d’informations et de services en ligne,

- Retransmettre en direct les séances des
conseils municipaux.

v/ DEVELOPPER LA RELATION
USAGERS

- Dédier un élu aux relations avec les

citoyens et a la modernisation des
services publics.

Faciliter les démarches usagers
pour tous les services (guichet unique,
plateforme numérique usagers,
application...) : réservation de salles,
d'équipements, suivi de dossiers, prise
de rendez-vous, signalement d'un
probléme, suivi de l'instruction des
demandes de subvention...

Ouvrir les services de la mairie sur
des horaires accessibles pour tous et
améliorer la lisibilité sur I'accés aux
services municipaux.

19



Ludovic HOCBON Marine BRANDON _J'gjamin VERGNAUDE Cy/istelle ROUHAUD Ludovic BAUDRY e onuelle BERNARD B™5\4 - iihias LEMOINE

51ans - Horticulteur 35 ans - Responsable 34 ans - Responsable 52 ans - Céramiste, 41ans - Chef d'entreprise 57 ans - Cadre dans une 38 ans - Sommelier
Maire de Fontenay-le-Comte  d'exploitation transport Sécurité Environnement, _ Adjointe au maire collectivité locale conseil, Adjoint au maire
Adjoint au maire (Urbanisme)  (Education et jeunesse) (Commerce)

Sophie DABIN W Lydie CAPRON Sébastien VERDON Estelle BATIOT W Patricia DROUIN

46 ans - Gestionnaire 62 ans - Vétérinaire a la 65 ans - Ingénieure 45 ans - Commercial en 54 ans - Infirmiére 29 ans - Agriculteur et 56 ans - Responsable
d'affaire, Conseillére retraite management a la retraite  téléphonie, Adjoint au maire commercial administrative et financiére,
municipale (Sport) (Sécurité) Adjointe au maire (Finances et RH)

Philippe GUYONNET Marie GOBIN Guillaume PORCHERON I} istelle TRUDEAU Stéphane BOUILLAUDE® 1. |gine LEGERON I°p - inique GARREAU

66 ans - Artisan a la retraite, 63 ans - Artisan & laretraite 53 ans - Cadre dansune 47 ans - Chargée d'approvision- 54 ans - Enseignements, 69 ans - Analyste 41ans - Directeur en
Conseiller municipal (Voirie) collectivité locale nement, Conseillere municipale Conseiller municipal programmeur, Premiére imagerie médicale
(Démocratie de proximité) (Mobilités douces) Adjointe au maire (Solidarité)

Alice DEBARD Pascal PLAUT Isabelle FOYARD Loic MARCHAIS Claire LAUVRIERE [0 o FOULONNEAUR™""F 1 jine MORIN

45 ans - Chargée de 64 ans - Gendarme a la 59 ans - Thérapeute 24 ans - Chef de projet dans 39 ans - Psychologue, 51ans - Expert-consultant, 42 ans - Educatrice-
conformité en assurance  retraite, Conseiller municipal corporel une collectivité Conseillére municipale Conseiller municipal spécialisée a I''ME
(aérodrome) (Jumelage) (Patrimoine)

Antoine BOISSINOT U 2'p) ANC-GILLIERES} ) GACHIGNARD Céline VOINOT Laurent DUFOUR '\ o _| ise GUIGNARD

40 ans - Economiste de 18 ans - Lycéenne 40 ans - Agent territorial 50 ans - Secrétaire 63 ans - Directeur desited 34 ans - Directrice d'école, 47 ans - Coach mental
la construction, Conseiller médicale laretraite Conseillere municipale
municipal (Energies) (Civisme a 'école)

UNIONS PUBLIQUES o
REUN ELECTJONS MUNICIPALES FONTENAY LE-C

Venez échanger avec le Maire LEs "5 ET 22 MARS 2026

et 'équipe Fontenay au Ceeur :

®  salle de Saint Médard
le 26 février @ 19h00

® salle Marie Marquois
a Charzais
le 5 mars a 19h00

* Grande réunion publique
Salle des OPS
le 12 mars a 19h00
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